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Como señaló hace pocos años el filósofo alemán Peter Sloterdjik, el reto personal de cada individuo hoy en día consiste en “aprender a ejercitarse”[footnoteRef:1]. Ejercitarse en la vida, pues vivir exige un proceso de formación permanente.  Ese es el reto de la escuela actual, que no forma en todos los casos, sino que educa en competencias disciplinares muy concretas y, en ocasiones, dirigidas al ejercicio profesional.  [1:  Sloterdjik, Peter. La mano que da. La nueva cuestión social. Ver: https://www.youtube.com/watch?v=jcWbLNtmGj8 (Online: 08/03/2016. Hora: 4:17)] 

La escuela y la universidad se proponen formar, más que educar y para eso deben no sólo trabajar en equipo con las otras esferas a las que pertenece el niño, también debe replantear su estrategia educativa y los objetivos propios de la educación. ¿Cuál es el punto de partida para la reformulación de los propósitos escolares más tradicionales? Lo que Robert Borja, citando a la Fundación McArthur, prevé para el futuro de las sociedades globales: los cambios son cada vez mayores y las novedades que traerán esos cambios serán sorprendentes e inéditas. 
El énfasis de la educación disciplinar en el desarrollo de competencias laborales se enfrenta a la futura situación de que “dos de cada tres menores en la actualidad tendrán que dedicarse a oficios que todavía no existen”.[footnoteRef:2] Por eso, más que instrucción erudita en física, química, matemáticas, deportes y sociales, el niño requiere una educación en competencias para resolver en la práctica las dudas y los problemas que la realidad le propone.  [2:  Robert, B. En Hoy. APRENDIZAJE COLABORATIVO, EL NEXO DE UNIÓN ENTRE ESCUELAS INNOVADORAS. 3 de Febrero de 2016] 

A lo anterior, se suma el hecho de que el niño comparte en escenarios sociales y lo hará el resto de su vida. Por eso, no sólo debe cambiar la estrategia y el objetivo de los contenidos que enseñan y aprender en la clase, también la forma en que se dictan, lo cual significa “[…] impulsar la cooperación, la educación basada en la experiencia y la resolución de problemas sobre el modelo clásico de clases magistrales, trabajo individual y exámenes”.[footnoteRef:3] [3:  Íbid.] 

En general, la educación que innova permite no sólo transformar la escuela tradicional en el marco de una tensión generacional que hace de nuevas tendencias pedagógicas las modas para hacer más accesible los contenidos del aula, sino también los convierte en herramientas funcionales para vivir en la sociedad del futuro. Ahí se hace relevante descubrir y crear, es decir, notar que una iniciativa propia lleva a un resultado grupal novedoso y en esa tarea el profesor es quien se encarga de ser guía más que un centro de atención. Él ofrece dificultades e interrogantes, e invita a los estudiantes a trabajar en grupo para resolverlas; él ofrece oportunidades, para que el grupo comprenda que se puede aprender de los errores comprendiéndolos y superándolos. Él inicia con un grupo y un currículo y puede identificar niveles de aprendizaje y patrones lógicos en el grupo, él puede crear sistemas de apoyo para crear trabajo colectivo. En síntesis, puede decirse que el profesor de hoy es más un entrenador que un sabio que tiene preguntas o respuestas para todo. 
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Una profesora escribe en la pizarra de su escuela en Burgo:

El aprendizaje colaborativo,
el nexo de unién entre
las escuelas innovadoras

Al modelo tradicional
de clases magistrales,
deberes y examenes
cada vez le cuesta

mds adaptarse a los
cambios de la sociedad

dicional cada vez le cuesta mis for-
mar a los alumnos para enfrentar-
sealos retos de su etapa adulta. El
Titmo de los cambios sociales es tan
rapido, y la evolucién de los siste-
‘mas de ensefianza tan pausada, que
llenan de incertidumbres el futu-
10. ;Qué trabajos desempefarin
‘mafana los nifios de hoy? ;Qué de-
ben saber para aspirar a una vida
prospera y feliz? Segin la Funda-
cién MacArthur de ensefianza, dos
de cada tres menores en la actuali-
dad tendran que dedicarse a oficios

que todavia no existen. Ante estos
dilemas, muchas escuelas de todo
el mundo empiezan a centrarse me-
nos en los contenidos que ensefian
y a poner énfasis en como apren-
den sus estudiantes. A impulsar la
cooperaci6n, la educacién basada
enla experiencia y 1a resolucién de
problemas sobre el modelo clasico
de clases magistrales, trabajo indi-
vidual, deberes y examenes.

En un libro ‘Viaje ala escuela del
siglo XXT', editado por la Fundacién
Telefonica y que se presenta hoy,
el autor, Alfredo Hernando, hace
un recorrido por los centros educa-
tivos més innovadores del mundo.
En casi todos, los modelos tradicio-
nales de ensefianza han dado paso
aotros donde los alumnos tienen
voz y voto sobre lo que aprenden,
y se embarcan en proyectos perso-
nales y grupales de descubrimien-
toy creacién. El profesor deja de ser
el que dicta la leccién y pasa a ser
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el que ayuda a sus estudiantes a sa-
car todo el jugo de sus propias ini-
clativas. A avanzar cuando encuen-
tran un escollo, a aprender de sus
errores y a comprender lo que en-
cuentran por el camino.

Esta idea general, que cada vez se
adopta en mas escuelas del mundo
—desde centros de élite en paises de-
sarrollados a colegios rurales de pai-
ses en desarrollo-, surge de mezclar
propuestas de filésofos de la educa-
cién con proyectos nacidos de la ne-
cesidad. Su exito lo avalan decenas
de estudios. De forma colaborativa
seaprende més y se aprende mejor. *
Algunas de estas iniciativas, inclu-
s0, empiezan a llegar a Espafia.

«El orden de la presentacion de
los contenidos en los documentos
oficiales 0 en los indices de los ma-
teriales no puede ser el inico crite-
Tio que guie nuestra p; )
afirma Hernando, que ha recorrido
el planeta para conocer las iniciati-
vas educativas ms innovadoras y
avanzadas, y destilar sus experien-
cias en el libro. «Solo compartien-
dola autonomia con los alumnos en
elaula existe la posibilidad de redi-
sefiar el contenido curricular, de
acuerdo a patrones de graduacién
variados y 16gicos para el grupo y la
persona con la que trabajamosy.





